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企業社會責任政策 

 
目的 
 
恒基兆業發展有限公司（「本公司」）及其附屬公司（統稱「本集團」）深明
其業務對社會之影響，致力配合營商目標以推動可持續發展，並以促進社
會繁榮安定、造福社群為己任。 
 
企業社會責任承諾 
 
本集團承諾： 
 
 遵守企業社會責任議題之所有適用法例及規則之要求，並遵照適用的

自願守則和指引； 
 就營運方面於可行範圍內致力遵照企業社會責任之本地及國際最佳常

規； 
 為本地經濟創造可持續價值； 
 定期檢視營運上現有及新的重要企業社會責任議題，並制定相應之承

諾、目標和行動計劃以管理其影響； 
 將營運和業務活動對環境和社會可能帶來的潛在負面影響盡量減低； 
 為客戶提供優質、負責任的產品和服務； 
 為客戶提供適當的渠道，以表達有關產品和服務的任何反饋意見，並

時刻作出迅速而公平的回應； 
 通過定期評估和持續與供應商合作，管理和減低供應鏈中的企業社會

責任風險； 
 致力為所有員工締造安全和健康的工作環境並嚴格遵守適用之法例要

求； 
 促進工作場所的多元化和包容性，確保所有員工得到尊重和公平的對

待； 
 投放資源培訓員工，包括提供職務相關的培訓和職業前景指導； 
 向客戶、員工、顧問、承包商及供應商推廣企業社會責任意識； 
 在業務所在之社區，推動持份者參與，了解他們的需要，並與客戶、

員工、社區團體、組織和政府攜手合作，支持社區活動； 
 與主要持份者溝通，了解他們對企業社會責任議題的觀點和期望；及 
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 尋求和採用創新技術以提高企業社會責任之績效。 
 
檢討本政策 
 
本公司將不時檢討本政策，惟無論如何必須每三年作出一次檢討。 


